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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОIJJКОЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ВАСЬКОВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» 

ПРИКАЗ 

от «30» августа 2024г. No 123 

Об утвержде11ии годового 11лана работы учрежде11ия 

В соответствии с требованиями части 2 ст.30 Федерального закона от 
29. l 2.2012r. Nй23 «Об образовании в Российской Федерации», приказом 
Министерства образования и науки РФ от 17 .10.2013 г. No 1155 «Об 

утверждении федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного образования», постановлением Главного государственного 
санитарного врача РФ от 27.10.2020 г. №32 «Об утверждении санитарно-

эпидемиологических правил и норм СанПин 2.3/2.4.35920-20 «Санитарно -
эnидемиологические требования к организации общественного литания 

населения» и постановление Главного государственного врача РФ от 28.09.2020 
№28 «Об утверждении саюtтарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно -
эnидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдых.а и оздоровления детей и молодежи», с целью организаци_и 
вослитательно - образовательной деятельности воспитанников 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Васьковский детский сад» 

ПРИКАЗЬШАЮ: 

1. Утвердить годовой план работы МБДОУ «Васьковский детский сад» на 2024-
2025 учебный год, согласно приложению № 1 

2.Довести годовой план работы МБДОУ «Васьковский детский сад» до всех 
сотрудников. 

3.Ответственность за выполнение приказа оставляю за собой. 

И.о.заведующего 
МБДОУ «Васьковский детский 

сад» 

Н.А. Угнивенко 



llрнложс,те N~ 1 
к 11р11ка1у МБДОУ «Вос ~.ковс к11ii детский сщt>) 

ОТ J (l,()8.~():!41 . №1 :!J 

УТВ~l'ЖДАЮ · 
И.о.заведующсrn МБДОУ 

«Bac 1 ,кoucк11ii ДCTCKltii CWI» 
Н .Л . Уг1111ос11ко 

l lp11ю.L1 от «J(),, аш устэ .:!02-11 . № 1 ~3 

ГОДОВОА ПJIAII l'Л l,ОТЫ 11• 202-1-202~ y•rc6111,rll год 

АНАЛИЗ ОБРАЗОUАТЕЛЫIОЙ l'ЛБОТЫ ДЕТСКОГО САДА 
1а 2024-2025 y•1~611ыll rод. 

Детский СЗ..!1 Я81\J1ется дошкольным образовател ьным бюджс-rr~ым учреждением 13 ЛЗ.Jшос время фуик11ио11ируст пять раз11овозрасn1ых грунп от I до 8 лет. Детский сад пол~юстью уком1111сктовwю 11t:дагоrи•1сским11 кадрами и обслуживающим персоналом. 

ПсдаrогнческиА 11роцссс осущсстВЛJ1ется левRТЬЮ neдaгora.\fJ< . 
Режим работы ле1'Ского сада 10,5 •rасов. Группы 11зо1rнрованы. Кажлм группа имеет своn f участок на 11роrу,,ку. це11тральиое ото11.,с 1111е, канализания , водопровод. 
Ведущей цс:лr,ю ДОУ является создаJ1ие о детском саду 11собходимых услооий д.тя ра1вип1я ответственных и 11за11мо)81111сим1,1х отношений с семь~~ми восr1ита1111иков. обеспе•1иваюших uс,тостное развитие личности дошкольника. повышение компетектности род1Пе.1ен в об11асти ВОСПИТаJШJI. 

Псдагогнческиn ко1111ектнв детского сада осуществпяет дспе.1ы1ость по «Обра,оватсльнон программе дошколь11ого образования МБДОУ «Васьковский дстскиn 
сад>,. 

Детскиn сад в своей деятельности обеспечивает достижепие следующих целей : сохранение и укре11леиис фнзичсскоrо и психического здоровь,~ ребенка, 11одготовха .1cren к обучению о школе, орr.шизаuня нрсдмепю-разонвwощсй среды и создание условий д.11.11 физического. 11равстве1111оrо и 1111теллектуалы101·0 развития детеn дошкольного возраста .. В 2023-2024 учебном году основная деяте.~ьность ДОУ была налрав,,ена на .1ост11же11ие с.1сду1ощсй 11ели и задач : 
развитие творческих способностсn н 11нтсрссов ребенка, 11ркобщеиие детей к общечеловеческим ценностям , формирование у детеl! жизис11110 t{еобходимых до111·атслы1ых умсннn и навыков в соотоетствии с 1111днвндуальиыми способ11остям11 дстеl!, воспиташ1е потребности в здоровом обрате жизни, создание услов111! мя творческого роста педаrоrических работников. 

Коллектив дс,·ского сада о 1·с11с1111с пос11ед11нх л~'Т удст,ет в1111ман 11е СIIСд)'lОЩИ~• проблема.,~ : улучшение материалы~о-тсхнической базы МДОУ для 11роведе11ИJ1 фнзкультурно­оздоровнтелыюll работы с детьми, 1ювыu.1с1111с 11сдагоrи•1еско1·0 мастерства оос11итателеn, uнсдрсние новых технологнn по развитию рс•1н, эколо1·и•1сскому вост1тwщю дошхо11ь11ихов. Эколоrическ.нn подход в оз11wсомле11ии детей с прнролоl\ экологи•11.-ское содержание всех разделов программы строится на rлаш111n ·111ко1юмер11оети nр11роды - взw1мосвяз11 жиuых орга.,1нзмоu со средоl\ обитания. 
Приоритет111~ми в работе коллектива детского са.па ст1u111 следу1ощие 1шнравления : сохр1111с11ис и укрс1111с1111е фю11чсскоrо ·111оровья дстсR. создание условий д;1я внсдрс11ия 11овых технологий и форм работы с дет1,м11. 
Основ111.~с разделы программы: познuоателы1ое, рсчсоое. художсстве11110-эстетнческос , фнзи•1ескос 11 со11 наJ1ыю-комму11икатиuное развитие юу•1сuы в соответствии с учеб111,1М 
планом. 



Образовательныi\ 11ронесс в детском саду строился в соответствн11 с у11сб11ым II годовым 11ла11ом. рас11ис81iисм зw1ятиi\ . Реализаu.11я плана осущсствлялnсь чсрс1 исполыо11а11ис различ11ых форм н методов ор1111111з1щин занятий : работа n подгруппах . индив11дуалы10. о парах, которые 11спот.3овал11сь в зао11симости 01· 11озраста. инднвиду1111ы1ых особс1111остей дстеА . в TW( же от сложности программного материала. 
АявдИЗ nроведе1111ых итоговых занятий о группах , беседы с детьми. опросы. рсзу11ьтаты диаr11остию1 уроn11я усвоения дст1,м11 11р1н·1юмм1101·0 мu·rcpиwio по основным раздела." проrра.'lмы. рс,ул.таты диагностики физического рuзвития и rотовносrи детей к обучению к школе. 11озводяю, сделать 011енку о соотвстстани знаниn у дстеn трсбооа1111ям ос110011о й программы - 85% J\СТСЙ имеют средн11n ПОК1118ТСЛЬ уровня. что немного ВЬIШС с преm,щущими годами. 

Предметом 11р11ст1111ы1оrо в11имw1ия руководителя 1юшхолыюго учреждения остается организацю здоJХ>вьссбереrающей среды пребывания ребенка. Оздоров;п-ельная линия проходит и через предмеn1ую среду групп дс,-ского сада. 
Здоровье детей . посещающих детскиn сад. уроае11 ь 1на11иА и умс 11иi!. готовность к школьно1о1у обучению яв.uстс11 nред-'4етом присталыюr-о внима11ия nедаrоги•1сскоrо коллектива. Ежегодно проводнтсн диаг11остика уров11я физическоА подготовлсю1остм здоровья детсА. 

Дmi ЗJ.ТИВИЗации двиrатсльноi\ ш.-n1в11ости дстсil бьu1и созданы все условия: оборудова,1:11 физкультурныА за11. 11риобрсли спортивш,dl инвентарь. В течение гола там проводились спор-;ивные праздники. фюкультурные зашrтИJ1. ОтркцательRЫе моме1rгы: во Bpelill заюrrиА нс учитывались индивидуальные особеннОС111 детсА (нет r1одrруr1пы с учетом здоровья детей): пополнить с110ртнвный ннвентарь в спортивный зал. 
Анализ пснхологнчсскоrо развнтия детеА включает в себя психологическую динами.ку 

уровня интеллек-rу11.J1ьrtоrо, эмоционально-волевого и лич11остноrо развити11 воспитанников. 
пелагогнче(;КR.11 дннамиха - степень овладения разttымн видами делельности, что в uелом составляет «школьную зрелосты> ребенка в 6-7 лет. 

Результаты показыва~от удовлетворнтельныi! уровень психологической гоrовност11. У детей не плохо развита слуховая nа.\111Ъ, фонеыатнчесЮIА слух, кратховрсмен~1ая па.\lЯТь и вннма11ие. В усиленном вни1о1а11ии нуждаются комбинаторные способности, логи•1еское 
мышление. 

С целью да~rьнейшего повышения результативностн псдаrогичсскоrо процесса, главной целью которого ЯJ111яется развитие всесторонне разuитоil ли•шости, готовности к са.чореализации, необходимо: 
-осушсствrurть нрав.,"Твениые развития детеА через связь ребенка с окружающим миром: совершенствовать интеллек,·уальнос развитие ребенка через формиромние высших 
пснхоnогических процессов: 

-уделять особое внимание трудовой дслелыюсти , физичсскоА подготовке: 
1а111ггсресоват1, некоторые семьи в решении нроблсм детского сапа. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 11а 2024-2025 , ·од. 

• Объединение обучения и воснитанин о целостныА образо11атслы1ыА процесс на основе духовно-нравственных социокультурных цсшюстсil и 11ришrгых в обществе правил и 
норы 1юведени1 в интересах человека . ссмь11. общества. 

• Физическое рuз1111тис и оздоровле1111с вос1111·1·uн11 иков ДОУ. 
• Обеспсчс11ие высокого уровня иосn11,<1.11нн и речевого рuзннтн,1 дошколь1111кон. • СоздаJ!ИС условнl! ДЛЯ обссnс11сння l'OТOBIIOCТII старших дошкольников К обуче1111ю В 

школе. 

• Взаиноснязь I работе с семьсА и шкоnоА. домом культуры. 
• Повышение профсссионw~ы10А компетенn1остн педагогов ДОУ. 
• Укре1111снне материально-тсхническоii и фннансовоl! базы ДОУ. 



1) ·1 скущсм у•1с61юм t'OII)' ·н,, 11n11rа11лс1111я 11олж11ы бьгт,, рсал111оnа111.1 следующим 
обра:юм : 

J>uбOTII MQ llCIIUIЩ'QfJ I\OJIЖIIO CЧJOIITl,CЯ IIQ t>C IIOIIC СДIН IОЙ MCТOltll'ICCKOЙ TCMl,I " Гfncmp,1~1111e 
1юс1111ml1mс1,ыщ .ufi(Ю1О1шmелыш;,,1 111юцссса детского сада с ис11m11,1опи1111е.н coц1.1Q•Ш~fI06tJJ.X 
11оихm)ов» 

IJKJIIO'!!IТI, 11 II0CIIIITl\l'C/lhltO·oбpa·ю1tnтc;11,11ыll 111ю11есс cтap111tli rpynn1,1 C0I.III 0•IIГJ)Oll)'IO 
тсх11олоп, ю. 

Со·111111ъ усло,шя 1шя с11мостоя·1·сщ.11011 Iю·111ш,отс111.11011 дсятщ11,11ост11 11ос11,пан1111ко• через 
орга1111з111щю 11pc11M CTll()·P3З IIIIIIUIOЩCII среды , IICIIOЛl,ЗOBШIIIC 11С/\3ГОГдМ11 ра11111ч 111,IX форм 
П fIOLICI\CllltЯ 1ШtАТ11 1\. 

Всст11 работу 11() у;1 у•1I11с1111I0 MIIK[)OКJШMIITU II группах. формнрова1111ю IIОЛОЖ\IТСЛЫIЬIХ 
мсжлнчност11 ых 11зш1моо1·11ошс1111n r, ко,111скт11ос сосрстников. 
На базе детского сма ll[)OДOJIЖIITb nстрс•111 С l(()ЛJICК-l'ИOOМII IIIKOIIЫ, ДOMII куш.тур,., . 
J1onж11n быть обсс11счс11а nклю•1с111юсть II образоо,1тсло,11ый npo,iccc максималыю 
IIOЗMOЖIIOI'() 'IHCJIII CO'll')'JIIIIIKOII 11стскоI·0 CIЩil II род11телсй. 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ детского сала 11а 2024-2025 уче6111,1й год. 

ЦЕЛI,: создш11,с )'Слоuий для макс11малы1ого р11ЗВ11ТНЯ дстсil, u тахжс разв11Тие их 
п,ор'IССКОГО r1отсIщ11ала 113 OCIIOIIC форм11ро111111ня ПСИХОЗМОЦИОIIIIЛЫIОГО рювит,tя И 
G11аго11олу•1ия. 

Задачи ------J.-'П=дполагасмыil резул ьтат 11а ко11с11 года 
1. Охрана II укре11ле11нс ф11З11•1сскоrо и 1. СтабильRос оэдоромсннс детей. 
nсихо11ог11ческого эдорош,я детей. о том форм11ро1t01111с 11аоыков ЗОЖ, У")'ЧШение 
'HICЛt.: их ЭMOШiOIШЛ t.J-loe б11aror10ЛY'l►IC сомn·1·~1'-1ССКОГО 3дOpoUIJH. 

2. Создш111с детского 11гроtюI·0 прострш,ства 
как ср,щст113 усвое11ня социалы,ых 11орм, 

само111.sраже1111я, сотворчестоо, 

-----, саморазо11п1я . 

2. 06ссr1с•1с11ие 11снхолоrо-педагоI·нческоil Пов1,1шс11не 11сихолого-педш·оп, ,1ескоn 
11оддержки семыt 11 IIOOЫШCIIHC l'))UMOTIIOCП\ родителе!\ . 

компс:те11т11ости родитс11сА (зuко11111,1х П111111 прилагается . 
11рсдстш11пслсА ) 11 нопрос.ах раэонт11я и 

Созда1111с б11агопр11ят110А речевой среды. ~о~ir:::~:,:~~~~~с:,::~~=::.~ .. :1оров1,я 
~-тскоА ре•1и. -~--- --- -
. Обеспс•1с11нс 11рссмст11с11 11ост1111с11сn, 

ЗWIU'I н содержания обра·1011ш111я , 
рсw1111усмых о рnмках обрв,оrштслt.111,,х 

''JЮТ!!!:'~ -- --- --
5. Совершс11сп1овш111с rIсд111·огичсскоrо 
мuстсрстш,. 

6.Соэда11нс 61шго11р11ят111Jх yc1I0011n 
раз11нтня дстс ll О COOTOCТCТDIIII С IIX 
11озрасmым11 11 IJIIДИШIД)'UЛЬIIIJMH 

[ особс1111ост·ям11 11 сю1011ностя: 

Дост11жс1111с uысокого уроо11я 
11с 11хо11оп1чсскоi! 11 змощrо111u1ьноА 
1·ото1111осп1 к 06)•1с111110. 

Создn1111е банка мстод11•1сского 1 

соп1ю11ожж1111я ( 11epc11c~,-11u11oe 
nла1111ро11ш1не, llJIВ/lbl·KOHCIICКТIJ , 

I\IIJЩ~,-н•1ccкиli MIITCJ)IIUЛJ. ---- 1 

Созд111111с 11ар1111·111011ост11 11спо11ь·Jооаыня 1 
образоват1:11ь1101·0 матернwш, 11озво11яющw~ 

разо11 ват,, твор•1естоо о соотво-rств1ш с 

1111тсJХ,·Сам11 11 11акло11ностями К8ЖI.IОГ'О 
_ _~х:бс11~к-"а _____ _ _ 



АдМИНИСТРЛТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТЛ 

Гпо"о фсоюз 11 ~об j) а;-;; -- -- --
~ 1 Отчстно-персоhlб.о.@IОС собУ-а~ 111с__ · сентябрь -
t UJ'тверж.дс11~аф11ка _оmускоо на 2025г. - / декабр~ 
~ L Отчет по рuботе (текущие no11JI0c~ ~ 
Конт ро ль 

1 1 1 Проверка са111пврного состояния деп:ко1·O ежемесячно 
L 1-=сад_а __ 

2 Охрана жизни н здоровья 
З Анат1з заболеваемости 

➔ • Проведе1mе зaкaюtBВЮIJLIIX 11ро1.1ес.~>..'Р._ __ _ 
5 1 Про11сщеннс с110рт11011ых ра1uлсчею1й 
6 Нал11ч11е днда~-тичсских игр по задачам 

г.:-- 1 образовательно-вос1штвтелыюй 11.rоrраммы 

сжемсся•шо 

1 ра-1 11 к11арп1.11 
CCЗOIII IO ------
] 1ж1 11 к11артw1 
октябрь. фсорw11,. май 

-l 

CЖCMCCЯ'IIIO 7 1 Наличие 11лана образователыю-

воспитвтелъной ~отъ1 с .детьмн_-'-----,--+-,---------------с 
8 -r Проведение род11тс;1ьскн~ра1 11tii (rpy1111.) --'IС.Jразс.=..=В.:П:..:О.:..::Л°"'ГО:.::д:::са ________ _ 
М в т е р и ал ь н о-т с х II и чес к а я баз а 

' 1 ~ Установка новогодней ~~ -----,--де_к_а_б-р1ь _ ___ _ 
1 

2 1 Частич~1ый ремонт электрооборудования 
3 Приобрстен·ие игрушек и дндш."Тичсскнх 

пособи:й ....____ 

Июль, авгvст 

в течение года 

_4 _ _ ..:..:Космсrнческн·й;.,ре=,м.:..:о:.::нс:.т..:.L rру·Ln:.::п:.. _ _____ --f--:И.:.:ю.:::л:.::ь.:..•.:ВВ=l;..;...:.rустс:.._ _ ______ _,1 
5 Частичный осмонт мебелн в течение года 
6 Регулярное проведение медосмотров ежегодно 

персонала 1 

ИЗУЧЕНИЕ СОСТОЯНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
С дЕТЬМИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ. 

Цель блока: совершенствование работы у•1реждс11ия в целом,. вwвлеш1е уровня реа,1изацю1 
_г~ых и д~х домю1иру~о__щи_,~.1~!.а't дсятелыюсnt ДОУ ___ 

1 № Содержание основных мероприятий Срок nроведс11_ия Исnо11111псль j .~, --------~------- . 
1 1 Планирование ДСIIТСЛЫIОСТН 

админнс-rрации МБДОУ 110 контролю ЗВJ1сдУющ11А. 
о тс•1е11ис года / 

1 на 2024 -2025 учебный год (по 11eдaror-i1 
_,_Ф}'.!iKЦlfOIIВIIЫ/ЫM обЯЗаt!НОСТЯ~ _ __ __ ____ _ _ _ _ __ 

2 Контроль за фу11кцио11ирова1111с~1 
8 
тc•teitиc ,·ода З11Dедующ11й. 

+МБДОУ в 11с~ ____ ___ педагоги 

1 3 I Ко1гтро111, за ооспнтатслыю- в те•~СIIИС года Старш11i\ 
_оОQазоватслыю~аботоii _!]JOY _ -1-- восшпател~ -1 

r 4 1 Контронь ·,а оздоров11с1mсм и о ,·с•1с11ис года nедагоп1 1 

1_ ~юичсским_ра:шитис:,1 детей _ _ _ __ 
5 Контро- ~-щ СОСТОЯIIИСМ матср11w1ыю 

1 в п:•1с1111е 1 ·ода завсдующ11 i! - TCXII И'ICCKOГO СОСТОЯIНIЯ МБДОУ 

6 Пла11нро111U1не контром на 2U25 - tj ШJrуст •
1 

заuе;ющ11i1 -1 
t 2026 сбныii год (t_!O_ вид~")_ _ 
_ Ос_l ._._Тск~й_____ _ ____________ _ 



1 6.2. 

Цел:ь: получение общего 
представления о работе педагога, 

уровне педаrоrи'fескоrо проt1есса в 

целом в той или иной группе, стиле 

аботы педагога 

One ативныn 

педагогического коллектива 11 

в течение года 

Целъ: выя.вле1111е состояния работы I 
отдеJ1ьных воспитатслсn 11а 11 течение года 
определенном этапе работы, оказание 

kетодкческоi! помощи ь-

1 1 

Подготовка групп 11 ДОУ о целом к -
леn1с-оздоровиrелыюму периоду и маА 

~ -1J.!.о.во~~11ом)· году_. ----- +---- -

1 1 Контроль за созданием 
благоприятных адаnrnоных условий в в течение года 

1 rpynпe рсшнего развития. 

i состояние качества и готовности 

i 
1 

. 

1 

уровня физкультурно- в течение года 

у бо ДОУ оздоровкте.~rьнон ра ты в 

Контроль за подrотовкоi! ДОУ к 

1 осеннее - зимнемv пеоиопv 
1 КоRl])Оль по реализации 

приоритетного направления работы в 

1 
:~и~~ально-коммуникативному 

Коmролъ за орrан.изаций прогулок в 

1 осенне-зимнн:n период. 

~ 0~;:о~~~вка ДОУ к весенн=1ему 

6.3. ~У" дительный 
Цель: предупреждение того или 

1 иного недостатка в работе, 
профилактика возможных 

1 

;арушений . отбор наиболее 

циональных методов работы 

6~заимоко1tтро11ь __ __ 
Цель: оuенка педагогического 

авrуст-се1Пябрь 

в течение года 

ноябрь 

март 

в течение года 

в те•1енне года 

1 Заведующий, 
neдaront 

Заведующи.й , 

j Старший 
воспитатель 

~
аведующий. 
педагоги. завхоз 

аведующий, 

педагоги 'l)ynTTЫ 

1 Заведующий 
Заведующий, 

педаrоrи , завхоз 

Заведующий, 

педагоги 

Заведующий. 

Старшиi! 
воспитатель, 

педагоги 

Заведующий . 

педаrоги , завхоз 

Заведующнй, 

пeдarorn 

~-
Заведующий 

Заведующий. 

11еда.гоrн 

J 

1 
1 
1 

1 

1 
1 
1 . 

! процесса, осущестмяемая 
~питателями в ДОУ 

взанмопосещенне образоватсльноn 

_ деятельности 

Г 6.5. Самоанализ 
t 

в течение года. оо 

j ш~а11у МО 

г :--~ -
~-:=-l 

Цель: повышение качества 

обра1ователь11оrо процесса 

посредством умения педагога 

нахоДJfl'ь недостатки в своей работе и 

способь1 их II долення 

Планирование (корректнровка) 

L 
контроля ДОУ 

-L.:.:.::....:=:.c:=::..:::::::...i::=.~-

Завед ющнй , 
в те•1е11не года У 

педаrо1·н 



1 

-контрот, методичсскоil работы и Заведующий 
образовательного процесса в течение ,·одu Старший 

вое п 11тател ь 

-контроль за кадрами. 
--

За1Jедующнй. --
1 о тс•rенис года 1 

ДCЛOПDOIIЗB.Qд.'!_T~lh 

Административный контрот, 
в течение года 

Заосдующнl!, 1 
n11та11ня. 

' мед.ссстоа 

6.5. Итоговый 

Цель: оыявле1111е 1·отов11остн детей к По мере 
посещению МБДОУ постуr1лс11ия детей в Завсдующ11й 

!JOY 
1 

коrпроль за уровнем реа11изацнн Заведующий, 

программы в те•1енис года старший 

воспитатель 

КОIПJЮЛЬ за уровнем ПОДГОl'ОВКИ и Воспитатели, 1 
дальнейшему обучению детей в 1 в течение ,·ода старший 

1 школе 1 воспитатель 

1 

ОРГАНИЗАЦИОННО- МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТ А ДОУ 

Це,тъ работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом. 
педагогического коллеt.-тива, работы с родителями, выявление уровня реализации годовых н 

других домннируюших задач деятельности ДОУ; совершенствоваJ1ие и развитие с учетом 
ФГОС, получение положительных результатов работы посредствам педаrоr11'1еской 

деятельности. 

1
№ 
11\л 

1 

содержание основных мероприятий 

сроки 

проведен 

ня 

исполнитель 

1 

1 

1 Педагогический совет №1 
Уст-с1Иовочиый «Перспективы работы ДОУ на 2024-2025 
учебный год.» 
1 .Аиапиз летней оздоровитепьной работы ДОУ. 
2.Задачи и мероприятия работы МБДОУ на 1ювый учебный 
год. Утверждение годового ш1аJ1а, распорядка дня, 

расписание НОД. 
З. Орrанизаuня образовательного процесса в условиях 

реалнзаJtИИ ФГОС ДО и создание услоаиl! для работы с 
детьми на 11овыil учебный год 

Педагогический совет № 2 
«Система планирования воспитателы10-образовательноii 
работы в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО)) 

1. Теоретическая часть (Совреме1111ые требова11ня к 
/ ш1а11нрова.r1ию воспитатс11ыю-обра1оватс1шюll 
1 деятс11ьности п соответствии с ФГОС ДО. высту1111ение 
воспитателя 11Внды и формы 11лаJ1иронания», алгоритм 

август 

ноябрь 

Заведующиi! 

Старший 
воспитатель 

Педагоги ДОУ 

1 . 

J
nлаинрования и отслеживание резульrdrов). 

_ : · Обмен опытом педагогов по _,~_лан_и_ро_в_а,_,н_ю_. _____ ..L _ __ _1L_ _____ ___, 



2 

) У111сржлс1111с форм IIЛRll\lfIOIЩIIIIЯ 11 ДОУ. ЦIIКJIОГрамм 
oбpt11011Пl'CJ11,IIOA l1СЯТСЛЫIОСТII 11 рn111ых IIOlpOCTIIMX 

1 гр)' 11111\Х 

I \l~I\IJ)J'l111CCКl\i\._CO_IICT_№J 

1 «И1111ова111ю1111ыс 11011ходы 1( сu·J11ш111ю 11 
соt1ер111с11ст11оtн11111ю p!l181188I011\Cil ltpCl\MCTIIO· 

, щюстра11ст11с1111оi1 среды о ДОУ u соотосТС1111111 ·с ФГОС 
ДО» 

1 Орnu111зм11ю11ныi1 момент 
В1,111ол11с1111с peшe1111il 11редt,щущс1·0 IICДCOIIC'l'!I, 

I 
IUIIIЛ\ITIIЧCCl(aJI справка О 1(01Пp0JIC, 

Подведенне рсзуш,таrов самоuшu111за 11едаrогам11 разных 

1 

возрастных груnп состоя1111я РППС в группе. Резу11ьтnты 
анкеп1рован11я род11телсi\ uoc1111тa11111tl(OB. 

1 Итоп1 темnп1ческого контроля «Состоя1111с работы в ДОУ 
1 по IIWJOЛIICHИIO разви11ающсй среды II СООТ6СТСТВИИ С 
образовзтелы1ым11 областям11» . Обсуждеtшс проблем и 

1 
11оиск пуrей их решения. 

1 

1 

Педаrогичсскиil совет № 4 
Итоговый : 

1 1. Оценка деятельности коллектива 110 результатам 
промежуrо•шого и итогового псдагоп1ческо1·0 мониторинга 

по всем разделам ООП ДО. 
2. Выnош1ею1с 1-.>довых задач. О....1/iт nсдагогоо о 
выполнении образовательноil программы в соответствии с 

требоВВ11иями ФГОС ДО, реализации долrосроч11ых 

проектов. 

3. Итоги фроиталь1юго кон·гроля «Готовность детсil 
1 подготовитель11оil к школе груrты к шко11ыюму 

обучению►>. 

4 . Утверждсн11е плана работы , режима дня, рас11исru1ия 

НОД на летний период 202Sr. 

Ко11су11ьтац11н 
Адаптация ребенка 11 усло111111к ДОУ. 

Система меро11рнятнn о ДОУ по проф1111ахт11ке 
детского дорож110-тра11спортного травмв-пома 

Рот, 11ос1111татс11я О Opl'OIIIIЗUЦIIII 111·ровоl\ 

деятс11ы1ост11 детей 

Тсатралы1ая ДCЯ'l'CJIЫIOCТI, 11 ЖHЗIIII ДОШКОЛЫIIIКU 

«Сооремс11ныJ! рсбс1юк. Сооремс1111ый детскиn сад» 
«Жюш, н здоровье ДОШКОЛЫIIIКОВ u ДОУ» 

<<Построение эффсктио1юrо об111с1111я педаго111 с 

роднтелям11, переход к продуктив1юму оз1шмодеilствню 
детско1·0 сада 11 семьи» 

1 
феораль 

май 

Сс11тябрь 

ноябрь 
я11вnрь 

март 

апрель 

октябрь 

декабрь 

Камьmнна М А 

Бор11сова Е.А 

JL11тоиицева Т А 

ВоронецкWI А.О 

Фнофилахтова 

НА. 

Чернова О.Н" 
Рябцева Н В. 

Чичмарева Л А. 

(Годовые праздники. выставки, конкурсы, проектная деятельность смотри в разделе Работа с 
родителями) 



l'AБOl'A С 1'0ДИ1'FJJЯМИ. 
Цель р:аботы по pcWIH}ЦUИH бло~а: OKRЗШlltC родителям 11p81<T1t•1ccкon ГIOMOЩII 111101.11,IIIICllltH 
_Афс~...-1ш11ост11 восп11та11ия , обучс11ия 11 ра·щ11т11я дстс/i 
1 

1 № 
1 п\п 

содсржш111е oc1io1111tdx мсронрнятиi! 1 срок11 
rrроосдс1111я 

- r IICIIOJI IIIПCJl b 
1 

1 

1 1 
1 

Разработка CIICTCMl,1 работы С ()OДl!TeJIЯMII , 
1 1 

а11rуст-сситябр1, J За11с11ующнй 1 

Пелагог11 ДО У 1 
t 

2 1 Р1t1работк-·а_п_с-;пектнв11оrо 11111\Н!I работы ДОУ-с - l август 
1 роднтслям11 11а 2025 - 2026 учсб111,1й 1-од. 

,___~ ----L 
3 Сбор банка Д8Н11ЫХ 110 семьям IIOCПIП!llllll!KOO сс1гrябр1, 

[ Педагоr11 ДОУ 

/lcдaror11 ДОУ 

Социологи•1еское исследов1111 ис социмьного ста·1·уса 

_J__ и психолог11ч~-ско11> микроклимата ссмы1: 

1 
• анкстироваю1е, наб11юде11нс. беседы 

1 l - -
4 1 Но11матив110-п11а11011ое обсспече11ис сснт11бр1, 1 Заведующая 

1 Создание пакета 11орматишю-11рВ1.1оuой 

! 
j документаuии, обеспечивающей сотр)'дничество с 1 
родителями в ДОУ 

1 - 1 Наглядная информация 1 

1 :> в течении года Педагоrн ДОУ 1 
1 - Оформлеиие палок -передвюкек (ширм) : Литвиицсва 

1 1 - по правилам дорожного движе11ия 11 детского Т.А. 
1 1 травматизма в разные периоды (сезоны) / Воронс11кая 1 

1 

- по вопроса.ч воспитания и об)"lения А.О. 
• по воr1роса.ч основ безопасности 1 

1 

жнз11едеятель11ости в разные сезонные r1ер11оды 
1 - по вопросам оздоровитслыюА работы 

·- к праздникам и меро11риятия, связаш1ых с 

/ народными праздниками 1 
' 

Педаrоп1 ДОУ 1 

-
l 6 :Выставки в течении года 

1 

Оформление праздIОtчных газет и nоздрааленнй Родители 1 

Оформление фотовыставок 
. Оформление выставок детских рабо·г 

1 - Выставка поделок «Новогод1111с •1удеса» 1 
· Выставка рису11ков «Моя мама самая красивая», 1 
«Хочу бьrгь похожим 11а папу». «Этот день 

1 
Победы ... » 

-
1 

7 Конкурсы (с 00дитс1U1ми) октябрь 

«Дары осе11и))- поделки нз 11рнрод11ого феnра11ь Вос11итатсли 
материала се11т" май ДОУ 

1 
«Подарок пале» декабрь Родите.ли 

l<онк~Ь/ (МСЖJ.!У. пед!![ОГВМИ СОВМССП!О с lJСТЬМИ) февраль Воспнтвw1и 

ДОУ,муз 
Лучший новогодний косnом руководитель 

L Лучшая поделка нз снега 

18 Пра1д11ики Н l)аlВЛСЧе1111я Сентябрь Педагоги 
1 

1 
« День здоровья - оесёлые старты»· ДОУ 

' 



1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

l<<Осень в 1·остн к 11ам пришла,> _ _ _ --- ---1 Октябрь 
«День матер11 » _____ Ноябрь 

[ «H:.:1i1 го~а 11орогс. Здрnос1-:;;сло•1кu душнстая» f Декабрь 

9 

10 

j «Рождсстоенскнс забавы. Шуткн прибаутк1t». -j январь 1 

-1 I « Ко11яда. ко11яда, откр1,1вай ворота! » 
1 Праздник. 11освишё1111ый д11ю зuщитннка оте•1сства _ фс11раш, 

1 - - --
f «Самый первый празд1111к Весны- Ма~.шн празд11ню> март j -
1 

«День ю~1ора и смеха. Все 11аоборот» апрел ь 

f --- -- l t__:_Праздник осени - осень в гости к нам пришла» 01о.-тябрь 
-

1 

«llpaзднltK, llOCBJIЩ~IIHЫA Дню Победы» май 

1 «Лет~шй праздник, посвящё1111ый Дню зашиты нюнь 

дстен» 

Просктщ1я лсятелы1ос:п, долrосроwые ~дагоrи 
ПриВ11е•1снис родителей к участию в проекп1оn (в те•~еннн ДОУ 

ДСЯТСЛ:ЫIОСТН 1-Uд<t) 

«Персл~'тю,1с птнuы» • 
1 

«Моя малая Родина» 

«Зима» 

«Моя семья, моn дом» 

«Здорооым бьггь -здорово'» 

«Moll друг - светофор!» 1 

По:-сошь 11.олителей учрс;~wе1111ю 
1 

в п:•1е11и11 года Завхоз 

1 

1 

--1 

1 

1 
1 

У•1астнс в суббоп111ка.х Педагоги ДОУ 1 

У•1астие в ремонте групповых помешеннl! 
ПриВ11ече11ис родителей к б11аrоустройству 

1 

1 

территории ДОУ 
-- --- J 



г-

11 ·Рол1пслъсю1~ия о группах : сентябр1, 
Собра1111с № 1. (ввод1юс) 

Педагоги ДОУ 1 

1 . Лщvн1з работы за 11роше1111111й y•teбt·lhn1 гол. 
1 .Знакомство родителей с головым планом ДОУ ,, а 
2023 - 2024 учебный год 
3.Орrанюа1111я детского п 1~та111,я . 
4 . Выбор родительского ком,петu 
5. Разное 
Собрание No2. 
1. «Наши дети - какие 01111>> декабрь 1 Пелаrогн ДОУ 
2.Оргаиизация и проведс,ше 1ювоrо;11111х 
утренников. 

3. Отчёт по успеваемости детеА за 11ер11ое полугодие 
4. Разное 
~rие№З. 
1. «О здоровье всерь!!з» февраль 
2 .Орrанизац-ня и проведение празд11!Нчных 1 

Педагоги ДОУ 

мероприятий , посвяще1111ых Дщо защитника 

Отечества и между11ародному женскому дню 8 
Марта. 
3. Разное 

Собрание №4. 
1 «qему научились наши дети» май Педагоги ДОУ 
2. «Терроризм». 

3.Подведение итогов по успеваемости детей за год 
5.Разиос 

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ ДОУ 

Цель блока: Организовать эффективную кадровую политику. Повышение 
профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического 

мастерства. 

1 № Содержание основ11 
---
ых меро11р11ят11й 

п/п 
1 Создание плана-rра фика rювышения 

подготовки 

оводящих ~ 
квалификации и пере 

11едаrоrических , рук 

аботников 

1.-, .- -r111анирова11ис рабо ТЫ, OTCJleЖl!ВUHl!C 

м 
~:о!_!Фиков курсовой 
-составление банка 

обновление прошло 

11:рохожде11ии педw·о 

110Дl"OTOBKII . 

дwшых (и 

ГO/lll lfX да1111ых) о 

rами курсовой 

п:одrотовки 

оrами курсо1.1 Прохождение педаr 
п:овышения квалифи I переквалификации кации , 

Срок проведения Исr1от1итель 

-
По 11дw1у курсовой Старший 
подготовки ВОС[(ИТОТСЛЪ 

-
о течение года Старший 

11ос о итател ь 

в тече1111е года Старший 
вое шпатель 

110 плану курсовой Заведующая. 
подготовки Старший 
(перепо11rото11ки) воспитатель 

l 

-
-

J 

1 



~шарь- декабрь 
2025г 

Г.,сдагоги 

п 
1ч>охождс1111с псдагогам11 курсоn 

ПOBЫIIICIIIIN к1111111н~нкаци11 110 

IIIКЛ!OЗIIIIIIOM)' 11ос1111та1111ю • 

! 
Поссшс11ис r1слаn.1п1м11 мс1од11чссю1х по плану МО • Педагоги ДОУ 
объелн11с1111й palio1ш. облr1сп1 ___ 1 J 

I 4 Со. стщ1лс1111с neдarora.,111 11 ла11O 1111O 11O111,1111с1111я уров1111 педагогнческоi1 
Г. . компстснт11осn1 

4.1. 1 · 111,1бор тсмаn11ш 11ю11ь-11ют, Заnедуюший. 

r--4.2. · O Ka:JallllC МСТОДIIЧССКО/1 ПОМОШII L1 

выборе темы. подборе МСТОдll'IССКОЙ 

л~1тсратуры. нап11санн11 плана работы 
по теме 

~ 4 .3~о ВО1МОЖНОСТ11 opra!IIIЗOLIIIТI, 
выставку мстод.лнтсра11•рь1 , обмен 

_ Интср11ст.рсс~•рса.чн 

' 

4. 4. · подrотоuка и отчет педагогов о 
нахо11;1с1111ом опыте. Распространение 

опыта через Ра311ЫС IIСТОЧIIИКИ 

11 TC'ICIIIIC года 

11 тс11снис roдu 

в течен.ие года 

4.5. -создание базы данных для обмс11а о тсчен11е года 

1 
4.6. 

ОПЫТОМ 

-подписка на методическую 11 

печатную проду1шню. 11рнобрстс11не 
новинок 

в те•1ение года 

~-~-
14.7. Педагогический совет 

«Са.чообразова~, ие - путъ к 
повышению знаний» 

февраль 

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ МБДОУ 

СтаршнП 

1 

ооспнтателh . 

педагоги __ 
Стар11111й 
ВОСПНТОТСIН,. 

педагоги 

Старший 

RQCПHTЗTCJII, 

11едаrоrи 

Стар1Uий 

воспитате111, 

r1сдаrоги 

Сrаршн-й 

воспнтатель 

педагоги 

Заведующий 

Заведующий , 

Старшиii 
воспитатель, 

педагоги 

Uель блока: повышение профессионального уров11я педагогоu, 11рнсвоение более uысокоl! 

или подтверждение квалификационной катеr·орин. Обеспс•1сн11с непрерывности npouecca 
самообра.1ования и са.чосовершенствовw111я. 

,-- --
Срок проuсде1111я ИCIIOIIНIIТCЛЬ 

J 

1 

п
·одержание осщн111 ых меропри,rп1 n 
Составление ш1юrа аттестации 

сдаrоrов на 5 л~-r ствршиil 

восп:нтатсль, 

___ педа1·оп1 __ _ 

12 

Срок~, nроведе~ Заведующий. -;j 

Оз1111комле11ие педагогов с ~ Заведующий. 
Положс11исм об апсстации старш1111 2()24-2025 
педа~·огичсских кадров, граф11ком вос111патс11 ь 
аттестации ИРО 

3 

1 
Прохождение аттсстnщtи п_о nлану_: _.i.... 2024_2025 Заведующиll. 

------~ПСДЩ"ОГI! 

• 



COIIF. lltЛ ll 11}1 111'11 ·,л HEJ\YIOII tЕЙ ДОУ 

№ ~ 
0

()}1('\'ЖШlltC 

3 

-1 

5 

6 

7 

х 

~ 

1 U(i,•~•)l(Jlcll l\C 11 ~'111C\')l(J\CII\\C 11!1111Н1 p11G11 11,1 1111 МССЯН. 
2 Ор1·а1111,nн11я l((>lllTIOJll,11\\il J\СЯ l'CJll,IIOC111 (11 1ПIЮМС 11111 С 
fl'(lфll l(()M l(\ll\l'f1t\11A) 
1 Ус1111с11нс· мсr 1ю о(kс11счс11 11ю бс·ю1 111с1н11:1 11 11ссх 
~ чnс, 11111(011 o(ir01011111'\.~t,IIOl'l:I IIJ'<ЩCCCI\ ( '11\IIKIIMCl 110 С 
11111, к111nм11 1ю TI> 11 ОТ 1111 1111111,ii\ y•1c61~ 1il_1-o-'-11._).___ _ _ 

1 .()6<:у,,щс,шс 11 )'ПICj))l(J\C III\C 11 JIOIНI р11!i,н1,11111 мr.:сю,. 
2. Рсзул 1,тз1·11в1юс1·ь IIOIIТJ)OJ\l,IIOil J\CЯТCJll,IIOCTII . 
_; _ A11s.n11 з заболсвасмост1t з11 мсся11. 
4. Подr-Оml\К!\ 1( OCCl\111\M 11p!L1д\lllКIIM . 
5. Подrоmв"--а ДОУ "знмс (утс11 нс1111с 11омсщо11111!. уборка 
rсрр11тор1111 ). 
6.ОрПU111зац11я работы по заш11те праn оосп11т~ш11нкоо 11 ДОУ 11 
семье. 

I .О6суЖдс1111с II утвср:.tщеюtс 111tа1ш работы 11а месяц. 
:! . Рсзультап,оность контрот,ной деятелыюст11 
3. Аналю заболсвасмост11 за месяц. 

l .06су-,1(,Дс11 11 е II утвсрЖден 11е пла,,а работы на месяц. 
~- Результативность контрольной дсятслы10СТ11 
3. Аналю заболевnемости . 
4.Подготовка к новогодшtм r1 раздникам: 

nсдагоги'!еская работа. оформлсн11е муз. зала, rpynri , 
коридоров 

• утверждение сценариев и графиков утре111шков; 

- об<.--сnечение безоnасноетн при nоовсденнн . 
1. Утвержде1111с плана работы ,,а месяц. 

2. Результатив11ое11, контрольноn деяте;1ь11ост1t. 
3. Лналнз 1або11е11асмосm детей и сотруд1111ков ДОУ за 

r~рошедшиА rод. 

4 , Подrотовка к собраJ1ию трудо11ого коJ1лектиuа. 
S. Орrа11изация работы по обссnс•1е11 ию бе1оnасноет11 всех 

\'ЧBCТIIИKOII образооатСЛl,IIОГО тюцесеа, от. 

1. Утверждениt: шшна работы нu месн11. 

2 .Рез у m,тuп11111ость ко11трош,1 юli дентr.:11 1,11ост11 . 

3.A1111J1111 ·шбот:ва~:мости. 

S. В1аимо11ейстоис }\ОУ с социумом 
1. Утьержде11ие ш,ан а работы ,ш меся 11. 

2. Рс·Jу;1ьтатив11ост1, ко11тро11ыюl\ 11сятсm.11ост1,. 
3. AHIIJIIO зuбOJICl/8CMOCTII . 

4. Подrото11ка к Х Марта. 
5. П D<Н1с111:11111: "Мссн ч1111 к11 бс·ю1111с11оспm 
1. Утвсржде1111с 11J1u1111 рuботы 1111 меся 11. 

2. PcзyJ11,ТclTИIIIIOC'Гb KOIПJ)OJIЫIOЙ ДСНТt.:ЛЫIОСПI . 
3. Ащ11111з 1UOOJICB8CMOCTH 311 1 квuрпu, . 
4. Рсзуm,,·uты уr11уб11с111101·0 мr.:дици11ско1·0 осмотр11. 

rотов11ости вь111усюсиков 11одгото1111т1:J1ыюli 1-ру1111ы к 

школьному обу•rению. 

5. Орпuтзация суббопшка rio благоустроllству 1-cpp11тop1t1t . 
6. Утверждение плана оемонтных работ в ДО-с._У'--'-. __ _ 

( 'rюк11 

( 'с111·я(iр1, 

Октябрt, 

Ноябрь 

Декабрь 

Январь 

Фci1piUll, 

Апрель 

О-11ю1 с 11,с1111 

1,1/1 

'!1111сну 11 ,1 111111 

'Juлсду1011н, н 

Заосдующ111i 

Заведуюuн,й 

Заведующий 

Заведующий 

Змсду,ощнii 

Защ:дующ11 n 



9 I . Утверждс11ис плшш работы 11а мссян . 
2. Рсзультатионость ко11тро11ь11о i1 лсятсл~,,юсти . 

Май Заnслующий 

1 

3. Подготовка к 11ы11уску лстеii n 111ко11у. 
4. Анализ звболе1щемости . 
6.0 nодrото11ке к летней 01ДOfXHJltTCIJl,ffOII работе. 
7. Эффскт11 в11 ос1ъ рабо1·1.,1 opn1.1,oo самоу11 рав11с111,,. в ДОУ. 

11. ОргаJ111зац11я работы 110 бсзо11ас1юсти 11ссх участ1111 ко 11 
1 образооателыю1-о пронссса на лспшй оздороо11тс111,11ый 

11~0.ll..__ _ _ 

J 

1 

l 
ПЛАН ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ДЕТСКОГО САДА И ШКОЛЫ 
по nреемстве1111 ост11 вос1111тнтслы10-обрн1ователы1ого процесса 

118 2024-2025 у•1 . год 

ЦЕЛЬ: - обеспечс1111е ка•1ества образоо111елыю1·0 процесса путем организаuии дошкольного и 

начального обще1·0 образовЗJ1ия; 

· создание оптимальных услоn11й ДJ1J1 охрЗJ1ы и укрепления здоровья ; 

- квалифицнроВЗJ1ной коррекции отКJJонений в физи•rеском и психическом ра.1витии 

личности ДОШКОIIЫfИКа и младшего ШКОJIЬ/IИКа. 

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА: - озаимоr1осеще•1ие открытых занятий в де-тском саду и 

уроков в на•rальных КJJaccax ; 

- рекомендации работающих в детском саду воспнтателей. 
учителей начальных классов по выпускникам ; 

- анализ психической готовно<.-ти детей к школе; 

- участие в совместных педсоветах, семинарах; 

- совместные МО творческих 'l'Yll" воспитателей и 
учителей иачмы1ых классов 

РАБОТ А С ДЕТЬМИ СОСТОИТ ИЗ: - организации экскурсий в шхолу детей 
подготовительной 'l'У"Пы; 

- организации выставок детских работ 
- посещенWI воспитателями детского сада праздничной 
Линейки , оосвяще11ная Дню знаии.й. 

РАБОТ А С РОДИТЕЛЯМИ: - встре•1и учителей начальных КJJассов с родит.:лями 

воспнтанНЮ<ов 11одrотовитеm,ной [1)уш1ы на роднте11ьских собраниях ; 
- анкетирование роднтеJ1ей будущих 11ервоклассников 110 проблеме 

«Растим бlдlщего школьника»; опганизаuия Дня откпьrrых двепей . 
Меропеиятия Сроки Ответственные 1 

1 hОрrВШ!зация nрсдмет110-развивающсА среды сс11тябрь воспитатели 

Проведение инднвидуалы1ых зw1я·гий по В течение Воспитатели 

ННТеnl':СВМ года 

Проведение :жскуренА в школу Сентябрь Вое шпатели 

Посещение школы ДС1'1,МИ И родитеJJЯМИ 11 ДIIИ 

открытых дверсli май воспитатели - ----
ОсущсстВJ1е11ие сди1101·0 подхода к привитию В те•1с11ие 

детям ку11ьтур11о•гигие11ических 11авыкоо , навыков года Воспитатели 

поведения (быть вежлнным, 11Ккvnат11ым J 

ВоспиrсШие детей с помощью иmы ноябрь Воспитатели 

МедицинскнА OCMOTD детей осень Специалисты UРБ 

Развнтие у детей умения анализировать, 
сравuиваТJ.. делать выводы и выражать их в речи. 1 В те•1с1111 е Воспитатени 

решать задачи, слушать педагога, осуществЛJ1ть года 

СЗМОКОIIТl)ОЛЬ 1 



Собеседование с детьми. идущим~, 11 школу 

-- - --
Проведение родитсльск11х coбpaimii на тему 

l «Готовност,, рсбе11ка к обу~ю 11 школе)) 

~ --
Второе l о~угодие 

I\Jt 

-т •rитсля на_ч_._кп_. --~-1 

__r_осrтитатели 

ТРАДИЦИИ ДОУ 

№ 

~п 
Мероприятие 

Музыкальные П_Q?Здникн 
1 День зна~mй . -
2 Осенний ·11разд1шк «Золотая осень» 
' ., День пожилых людей 

..i_ Лень мвтерн 
5 Новогодний rтраздннк 

rсзимхшка-з1,ма 
День заw:итв:иков Отечества 

8 Мамин пnязднкк 
9 Поазд!UIК смеха 

10 П{){}воды зимы 

1 1 День Победы 
12 Вылrек В Ш1(0Лl 
Физкультурные мероrтрнятия 
1 Физкvльтvоные досуn1 

2 Спортивное развлечение с 
{){}ДИТСЛЯМИ 

3 Зимние забавы 

4 1 «День здоровья)) 

Ment1n Jиятия по ОБЖ 
1 Развлечение «Если хочешь бьгrь 

1 ЗДОРОВ» 

2 Досуг «Путешествие в страну 

Ь= дОQО.)КНЪrх знаков» 
- ')анятне по пожарной безопасности 

1 Сроки проведения I Ответственные 

-- . 
1 11еде11я еентябJJЯ воспитатели 

2 неделя октября воспитатели 

1 неделя октября 
1 4 неделя ноября 

4 неделя декабря воспитатели 1 

4 неделя января 
Знеделя Февраля 

воспитатели ! 
--

2 неделя маота воспитатели 

1 неделя аJТРеля 
З неделя а11реля воспитатели 

2 неделя мая 
4 неделя мая 

ежемесячно воспитатели,. -
декабрь, февраль воспитатели, 

зимние каюrкvлы воспитатели 

май воспитатели. 

ноябрь воспитатетt l 
январь воспитатели 

-
май воспнтатеmt --------



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

